() almannaverkid

Inntgkuvattan arbeidsgevarans

til foreldur, sum sgkja um sjukradagpening i sambandi vid at tey eru heima hja sjukum barni

a 1. og 2. sjukradegi

Umsgkjari

Navn umsgkjarans:

P - tal:

Vattan arbeidsgevarans

Umsgkjarin hevur seinastu fimm vikurnar undan fraveruni arbeitt hjad maer:

Fra dagfesting:

til og vid dagfesting:

Timar tilsamans:

sum (starvsheiti):

og hevur inntgka umsgkjarans verid tilsamans kr.:

uttan fritidarlgn.

Um annad umbodandi grundarlag, krevst fragreiding. (skriva undir vidmerkingum)

Fra dagfesting:

til og vid dagfesting:

og hevur inntgka umsgkjarans verid tilsamans kr.:

uttan fritidarlgn.

Skal utfyllast

Neer byrjadi umsgkjarin i starvi hja tygum? Dagfesting:
Skuldi arbeidid halda afram, um vidkomandi ikki var burturstaddur vegna sjukt barn? Ja: |_ Nei: |_
Feer umsgkjarin partvisa lgn undir sjuku? Ja: |_ Nei: I—
Um ja, hvussu ndgv um vikuna/manadin? Kr.
Neer er 1. fraverudagur? Dagfesting:
Vidmerkingar:
Arbeidsgevarin
Navn: V- tal:
Bustadur: Telefon:
Byur: Postnr.: Fartelefon:
Teldupostur:
Dagfesting: Undirskrift og stempul:
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