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Umsokn um dagpening

i sambandi vid at b@rn ella hjanafelagi gerast alvarsliga sjik
og tad av leekna verdur mett alneydugt, at personurin er um tann sjuka.

Upplysingar umsgkjarans

Navn: P - tal:
Bustadur: Telefon:
Byur: Postnr.: Fartelefon:

Teldupostur:

Starvsheiti

Peningurin ynskist goldin soleidis
Skrasetingarnr.: Kontunummar: Peningastovnur:

Konta til bundna eftirlgnaruppsparing

Peningastovnur/
tryggingarfelag:

Skrasetingarnr:. Kontunummar:

Nidanfyri spurningar skulu svarast
Ert tu fyritidarpensjonistur? Ja: I_ Nei:

NN

Um ja, feert tu | Haegstu fyrtidarpensjon || || Midal fyrtidarpensjon |[ || Leegstu fyrtidarpensjén

Neer byrjadi fraveran?
(dagur):
Fraveran er orsakad av Sjukum hjunadarfelaga: |_ Sjukum barni: [_
Navn & hjunafelaga/barni: P - tal:
Vattan

Eg vatti, at eg ikki havi reett til fulla ella partvisa lgn undir fraveruni vegna sjuku hja hjunafelag/barnid,
sambeert 16g. Somuleidis vatti eg, at eg havi fastan blstad og eri undir fullari skattskyldu i Feroyum.

Dagfesting: Undirskrift:
Viomerkingar:
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Inntgkuvattan arbeidsgevarans

I sambandi vid at barn ella hjanafelagi gerast élvarsliga sjik
og tad av lekna verdur mett alneydugt, at personurin er um tann sjuka.

Umsgkjari
Navn umsgkjarans: P - tal:

Vattan arbeidsgevarans

Umsgkjarin hevur seinastu fimm vikurnar undan fraveruni arbeitt hja maer:

Fra dagfesting: til og vid dagfesting:
Timar tilsamans: sum (starvsheiti):
og hevur inntgka umsgkjarans verid tilsamans kr. uttan fritidarlgn.

Um annad umbodandi grundarlag, krevst fragreiding. (skriva undir vidmerkingum)
Fra dagfesting: til og vid dagfesting:

og hevur inntgka umsgkjarans verid tilsamans kr. uttan fritidarlgn.

Skal utfyllast

Neer byrjadi umsgkjarin i starvi hja tygum? Dagfesting:
Skuldi arbeidi® halda &fram, um vidkomandi ikki gjgrdist sjukur? Ja: |[ ]| Nei: |[ ]
Feer umsgkjarin partvisa lgn undir sjuku? Ja: I_ Nei: I_
Um ja, hvussu négv um vikuna/manadin? Kr.
Neer er 1. fraverudagur? Dagfesting:
Vidmerkingar:
Arbeidsgevarin
Navn: V- tal:
Bustadur: Telefon:
Byur: Postnr.: Fartelefon:
Teldupostur:
Dagfesting: Undirskrift og stempul:
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Leidbeining til umsokn um dagpening

i sambandi vid at b@rn ella hjanafelagi gerast alvarsliga sjik

Og har tad av lekna verdur mett alneydugt, at persénurin er um tann sjlka.

Adrenn umséknin verdur Gtfylt

Adrenn tu Utfyllur hetta umsdknarblad, verdur td bidin um at lesa vegleidingina nidanfyri gjglla. Um so
er at tu ert i iva, ring ta til Almannaverki®d, sum kann geva teer vegleiding.

I dagpeningaldgini stendur, at vid bot sektast, um ikki hardari revsing er dsett i revsildgini, tann sum
gevur Almannaverkinum skeivar ella villeidandi upplysingar ella tigur vid upplysingum, sum
vidkomandi hevur skyldu at lata Almannaverkinum.

Leidbeining

Sum alvarslig sjuka er at meta sjuka, har alvarsligur vandi er fyri livinum ella heilsustgduni hja
personinum. Talan er ikki um bgrn, ta viskomandi er fylt/ur 18 ar.

Reett til dagpening hava persénar fra ti degi, teir eru vordnir 16 ara gamlir. Reetturin fellur burtur fra ti
1. i manadinum eftir, at viskomandi hevur fingid tillutad haegstu fyritidarpensjon, folkapensjon ella
er fyltur 70 ar.

Frabodanarfreist:

Freistin til at lata inn umsdékn um dagpening i samband vid sjuku og skada er i seinasta lagi 60 dagar
aftana fyrsta fraverudag. Kemur umsoknin inn seinni, verdur dagpeningur veittur fra ti degi, umsdknin
er mottikin.

Té kann, um serligar orsgkir tala fyri ti, vikjast fra 60 daga freistini. Sum serligar orsgkir er at rokna
uttanifra komandi hending, sum umsgkjarin ikki hevur raedi @ og sum i avgerandi mun hevur fordad
fyri, at umsoknin verdur latin inn reettstundis.

Veitingargrundarlag:

Dagpeningur verdur i hgvudsheitum veittur i mun til inntgku seinastu fimm vikurnar undan fraveru.
Arbeidsgevarin eigur at greida fra, um arbeidsumstgdurnar i hesum tidarskeidi eru avirkadar av
serligum vidurskiftum. Um serlig vidurskifti eru, kann annad umbodandi grundarlag gevast, saman vid
fragreiding um hetta.

Tann, id seinastu 13 vikurnar undan sjukrafraveruni hevur verid i lgntum arbeidi i minst 120 timar
tilsamans, hevur rzett til dagpening fra 1. fraverudegi.

Um persénur hevur verid burtur fra arbeidi orsakad av l6gligum forfalli, verda seinastu 5 arbeidsvikurnar
hjé perséninum nyttar sum grundarlag istadin.

Um serlig vidurskifti eru, kann annad umbodandi grundarlag gevast, saman vid fragreiding um hetta.
Si meira um reettin til dagpening a logir.fo
Laeknavattan:

Fravera i sambandi vid sjuku ella skada skal progvast vid laeknavattan.
Vattan um hjunaband skal vidleggjast, ta talan er um sjukan hjunafelaga.

Umsoknin skal sendast ella latast inn til Almannaverkid.
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